
 

Medewerker Adviserend Arts (Regio West-Vlaanderen) 
Voltijds contract van onbepaalde duur 

 

 
De Landsbond van Liberale Mutualiteiten is de koepel van de liberale ziekenfondsen. Momenteel 
zijn wij op zoek naar een Medewerker Adviserend Arts in de regio van West-Vlaanderen. Deze 
medewerker ondersteunt de adviserend artsen van het ziekenfonds die optreedt namens het 
R.I.Z.I.V.  
 
Functie 
Als gezondheidsprofessional vervul je samen met de adviserend arts een sleutelrol in onze sociale 
zekerheid door in te staan voor de uitvoering van onderstaande opdrachten: 

 Je verleent advies, informatie en sociale begeleiding aan onze leden. Vanuit je 
expertise geef je aan waar ze terecht kunnen voor geschikte hulp.  

 Je begeleidt de arbeidsongeschikte verzekerden: in overleg met de adviserend arts 
neem je een actieve rol op in de individuele begeleiding en evaluatie van personen in 
arbeidsongeschiktheid en dit in overleg met de adviserend arts.  

 In opdracht van de adviserend arts houd je contactmomenten met arbeidsongeschikte 
leden waarbij je hun dossier arbeidsongeschiktheid op een integere manier opvolgt. Je 
verzamelt de beschikbare info en structureert deze (opleidings- en beroepsanamnese, 
medische antecedenten, behandelgeschiedenis,…). Je doet een voorstel aan de 
adviserend arts voor de verdere opvolging. 

 Je neemt de administratieve opvolging van je dossiers ter harte. 
 
Profiel 

 Je bent ergotherapeut, verpleegkundige, kinesist of klinisch psycholoog. 
 Je bent Nederlandstalig. Wanneer je andere talen beheerst is dat een pluspunt. 
 Je bent contactvaardig, beschikt over inlevingsvermogen en kan gericht informatie en 

advies geven. 
 Je bent in het bezit van een rijbewijs B en je hebt een wagen ter beschikking.  
 Je bent bereid je te verplaatsen naar de verschillende kabinetten van LM Plus in de 

provincie Antwerpen 
 Je bent bereid om de basisopleiding Disability Case Management georganiseerd door 

RIZIV in opdracht van de werkgever ter volgen. Je kan autonoom werken maar volgt 
procedures nauwgezet op. Je bent positief en collegiaal ingesteld. 

 
Aanbod 

 Voltijds contract van onbepaalde duur in een stabiele werkomgeving. 
 Je werkt in een voltijdse 36-uren week. Ons glijdend uurrooster in combinatie met een 
 aantrekkelijke vakantieregeling zorgt voor een evenwicht tussen werk en vrije tijd. Af 

en toe kan je van thuis uit werken. 
 Je krijgt aantrekkelijke extralegale voordelen: maaltijdcheques, een groeps- en 

hospitalisatieverzekering, exclusieve personeelskortingen bij honderden bedrijven, 
gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer, parkeermogelijkheid,… 

 Plaats van tewerkstelling: Regio West-Vlaanderen 

Interesse? 
Stuur je motivatiebrief en cv naar:  
Landsbond van Liberale Mutualiteiten 
Peter Christiaens, 
Personeelsdienst 
Livornostraat 25 
1050 Brussel  
of via e-mail: jobs@mut400.be 


